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Determinazione Area Economico Finanziaria n. 76 del 30/07/2025

Registro Generale Determinazioni n. 562 del 30/07/2025

OGGETTO: Approvazione dell'avviso di concorso pubblico, per esami, 
per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 
posto di "Funzionario Assistente Sociale, Area dei 
Funzionari ed Elevate Qualificazioni", con previsione di 
riserva prioritaria del posto a favore dei volontari delle 
FF.AA., da destinarsi all'Area Amministrativa, Servizio 
Sociale.



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

Premesso che con decreto del Sindaco n. 08 in data 02.08.2024 è stata attribuita alla sottoscritta la 

responsabilità dell’Area Finanziaria; 

Premesso che: 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 29, in data 27.12.2024, esecutiva ai sensi di legge, è 
stato approvato il DUP per il periodo 2025/2027; 

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 37, in data 27.12.2024, immediatamente eseguibile, è 
stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2025/2027 redatto secondo gli schemi ex D.Lgs. 
n. 118/2011; 

- con deliberazione di Giunta Comunale n. 2 in data 09.01.2025, esecutiva, sono state assegnate le 
risorse ai responsabili di servizio per il periodo 2025-2027; 

Premesso che con la deliberazione di Giunta Comunale n. 62 del 07.07.2025 è stato approvato 

l’aggiornamento del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) - Art. 6, D.L. n. 80/2021 e art. 6 D.M. 

132/2022 - 2025 – 2027, con cui è stato stabilito di procedere all’assunzione a tempo pieno e indeterminato 

di un Funzionario Assistente Sociale, Area dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni; 

Dato atto che all’interno del PIAO, approvato come sopra evidenziato, il piano occupazionale prevede, tra 

l’altro, la copertura di alcuni posti vacanti attraverso concorso pubblico per le seguenti posizioni di lavoro: 

• Funzionario Assistente Sociale, Area dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni, a tempo pieno e 

indeterminato da destinarsi all’Area Amministrativa, Servizio Sociale; 

Dato atto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 63 del 22-07-2025 sono stati forniti indirizzi al 

responsabile del servizio affinché provveda all’espletamento delle procedure per l’assunzione delle figure 

come sopra riportato mediante concorso pubblico; 

Visto il rispetto dei vincoli dettati dal legislatore per le assunzioni di personale a tempo indeterminato, quali 

ad esempio la trasmissione alla RGS del rispetto o meno del pareggio del bilancio nell’anno precedente, il 

rispetto del tetto di spesa del personale, l’adozione del piano delle azioni positive, la attivazione della 

piattaforma telematica per la certificazione dei crediti etc.; 

Visto che tali condizioni devono essere rispettate all’atto dell’assunzione e che non impediscono né la 

indizione né lo svolgimento delle prove concorsuali; 

Visto Il regolamento comunale per l’accesso all’impiego approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 

114 del 12.12.2019, modificato con deliberazioni n. 121 del 23.12.2019, n. 50 del 23.05.2020, n.  106 del 

27.09.2022, n. 127 del 19.12.2023 e n. 58 del 08.07.2025; 

Visto l’art. 1014 del D.Lgs. n. 66/2010 e smi; 

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Regioni - Autonomie locali ed il relativo 

sistema di classificazione professionale del personale;  

Visto che l’ente, sulla base delle previsioni legislative non è vincolato fino al 31.12.2025 a dare corso alla 

indizione di procedure di mobilità volontaria di cui all’articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001; 



Viste le comunicazioni di cui all’articolo 34 bis alla apposita struttura regionale per il collocamento del 

personale pubblico in disponibilità ed al Dipartimento della Funzione Pubblica, con nota registrata al 

protocollo dell’ente al n. 0005387/2025 in data 18-07-2025, con le quali è stata avviata la mobilità 

intercompartimentale ai sensi dell’articolo 34 e 34 – bis del decreto legislativo n. 165/2001 e che la stessa ha 

avuto esito negativo;  

Considerato che nell’ente non vi sono alla data attuale graduatorie in corso di validità per l’assunzione a 

tempo pieno ed indeterminato di dipendenti con qualifica di Funzionario Assistente Sociale, Area dei 

Funzionari ed Elevate Qualificazioni; 

Visto l’allegato schema del bando di concorso pubblico per soli esami, per la copertura, a tempo pieno ed 

indeterminato, del posto in questione; 

Dato atto che deve essere approvato l’avviso pubblico, contenente le informazioni necessarie ai concorrenti 

interessati per presentare domanda e per consentire l’espletamento della relativa selezione; 

Visto il D.P.R. n. 487/1994; 

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Funzioni Locali vigenti; 

Visto il d.lgs. n. 267/2000; 

Visto il d.lgs. n. 165/2001; 

Visto lo statuto del comune; 

Visto il D.P.R. n. 487/1994; 

Vista la propria competenza; 

 

D E T E R M I N A  

 

1. di approvare, in ordine alle premesse, l’allegato avviso di concorso pubblico per soli esami, per la 

copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di “Funzionario Assistente Sociale, Area dei 

Funzionari ed Elevate Qualificazioni”, con previsione di riserva prioritaria a favore dei volontari delle 

FF.AA. nei pubblici concorsi artt. 1014, commi 3 e 4, e art. 678, del d.lgs. n. 66/2010 e ss.mm.; 

2. di precisare che si provvederà con separato atto alla nomina della commissione giudicatrice e 

all’impegno della spesa per il compenso da corrispondere ai suoi componenti; per i prescritti controlli 

e riscontri amministrativi, contabili e fiscali; per l’apposizione del prescritto visto di regolarità 

contabile attestante la copertura finanziaria; per l’emissione dei mandati di pagamento; 

3. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui all’articolo 

147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine 



alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso 

unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

4. di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 

267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, 

oltre all’impegno di cui sopra, comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico 

finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto sarà sottoposto al controllo contabile da parte del 

Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarità 

contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria, allegati alla presente determinazione come 

parte integrante e sostanziale; 

5. di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai 

sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 

6. di dare atto, ai sensi dell’art. 5, comma 1, della legge n. 241/1990, che in qualità di Responsabile del 

procedimento in oggetto è stata nominata la dipendente Carta Maddalena; 

7. di trasmettere il presente provvedimento: 

- all’Ufficio Ragioneria per l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura 

finanziaria della spesa; 

- all’Ufficio Segreteria per l’inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’Albo. 



IL RESPONSABILE

 CORDA CARLA
Note:

Parere di regolarita' tecnica ai sensi dell’Art.147 bis del Dlgs 267/2000

Guasila, 30/07/2025

Determina N. 562 del 30/07/2025

ATTESTATO DI COPERTURA

Oggetto:  Approvazione dell'avviso di concorso pubblico, per esami, per la copertura, a 
tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di "Funzionario Assistente Sociale, Area dei 
Funzionari ed Elevate Qualificazioni", con previsione di riserva prioritaria del posto a 
favore dei volontari delle FF.AA., da destinarsi all'Area Amministrativa, Servizio Sociale.

Anno Capitolo N.impegno ImportoDescrizione

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(art. 151 comma 4 D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000)

IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

Carla Corda

Note:

Guasila, 30/07/2025

Il presente ato viene pubblicato all'albo pretorio del Comune in data odierna.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

 CORDA CARLA

IL RESPONSABILE

Guasila, li 


